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Licenciado

Maximiliano Antonio Araujo y Araujo
Viceministro de Cultura

Su Despacho

Estimado Sefior Viceministro:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propdsito de presentarle mi Informe mensual de
actividades, conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo por Servicios Técnicos Numero
1183-2017, aprobado mediante el Acuerdo Ministerial Nimero 94-2017 correspondiente al mes de
junio del presente afio, y para el cobro de mis honorarios presento la factura Serie A, Numero 0010.

Actividades Desarroiladas:

e Se realizaron ajustes al Manual de Emprendimientos Culturales y Creativos basados en el anlisis
y retroalimentacidon de la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las
Culturas y la Direccidn de Fortalecimiento de la [dentidad Cultural.

e Se trabajé en la elaboracién de material para los procesos de formacién en emprendimiento,
creatividad e innovacidon para emprendedoras de las comunidades de San Juan Tecuaco y
Jutiapa.

e Se llevé a cabo la segunda fase del proceso de formacién en Emprendimientos Culturales y
Creativo a promotores y gestores culturales.

e Se realizo el proceso de formacién en Emprendimientos Culturales, Innovacién y Creatividad a
emprendedoras en la comunidad de San juan Tecuaco, Chiquimulilla y Jutiapa

e Se realizd el proceso de formacién en Emprendimientos Culturales, Innovacién y Creatividad a
emprendedoras en la comunidad de Rabinal.

e Se brindé apoyo en organizacidn y planificacién del Encuentro Nacional de Emprendedores.
e Seinicid con la organizacién y planificacién del Encuentro Internacional de Emprendedores.

® Se dio seguimiento en los procesos de acompafiamiento a emprendedores a los gestores y
promotores culturales.



Resultados Obtenidos:

e Se presentd la versién final del Manual de Emprendimientos Culturales y Creativos para su
diagramacién final e impresién del primer tiraje.

e Se adecuaron los temas de emprendimiento, creatividad e innovacién en presentaciones de facil
comprensién para realizar los procesos de formacion a emprendedoras.

e Se culminé el proceso de formacién con promotores y gestores culturales en temas de
emprendimientos culturales y creativos para que puedan iniciar los procesos de
acompafiamiento a los emprendedores de las comunidades de San Juan Tecuaco y Jutiapa.

s Se presentaron los temas de creatividad e innovacion a las emprendedoras que trabajan con
Tule, barro y panaderia en San Juan Tecuaco y Jutiapa, para que puedan gestionar modelos de
negocios con productos diferenciados de contenido cultural con el fin de mejorar sus ingresos y
fomentar el desarrollo econdémico de sus comunidades.

e Se presentaron los temas de creatividad e innovacion a las emprendedoras que trabajan con
Palma, barro y dulces artesanales en Rabinal, para que puedan gestionar modelos de negocios
con productos diferenciados de contenido cultural con el fin de mejorar sus ingresos y fomentar
el desarrollo econdmico de su comunidad.

e Se apoy6 con la organizacién del Primer Encuentro Nacional de Emprendedores en temas de
planificacién y logistica.

e Se presentd el plan de trabajo para el Primer encuentro Internacional de Emprendedores para
realizar los procesos de cotizacion y organizacién del evento asi como los contactos con
personas invitadas a participar en el evento.

e Se resolvieron dudas y temas puntuales con los promotores y gestores culturales de modo gue
puedan acompafiar adecuadamente a los emprendedores de las regiones que atienden
actualmente y se puedan medir los resuitados y mejoras en los procesos de emprendimiento.
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